Zatgcznik nr 2 do Decyzji nr 2
Petnomocnika Wspdinika
zdnia 27.04.2022 r.

OGLOSZENIE O WSZCZECIU POSTEPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO

na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki
Wytwornia Surowic i Szczepionek BIOMED Sp. z o.0.
z siedziba w Warszawie

Pelnomocnik Wspdlnika Spotki
Wytwornia Surowic i Szczepionek BIOMED Sp. z o.0.
z siedzibg w Warszawie
oglasza wszczecie postepowania kwalifikacyjnego
na stanowisko Prezesa Zarzadu

1. Kandydat na Prezesa Zarzadu Spoétki Wytwornia Surowic i Szczepionek BIOMED
Sp. z o0.0. z siedziba w Warszawie, adres: ul. Chelmska 30/34, 00-725 Warszawa, musi
spetniac tacznie nastepujace warunki:

a)
b)

f)
)

posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub wyksztalcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie przepisoéw odrebnych;

posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace,
powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub §wiadczenia ustug
na podstawie innej umowy lub wykonywania dzialalno$ci gospodarczej na wihasny
rachunek;

posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajace z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wlasny
rachunek;

spetnia¢ inne niz wymienione w pkt a-c wymogi okreslone w przepisach prawa, a w
szczegolnosci nie narusza ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzadzajgcego w spotkach handlowych;

ztozy¢ wlasciwemu Ministrowi o$wiadczenie lustracyjne lub informacje o uprzednim
ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego, zgodnie z ustawa z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnieniu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-
1990 oraz tresci tych dokumentow — dotyczy kandydatow urodzonych przed dniem 1
sierpnia 1972 r.;

korzysta¢ z pelni praw publicznych;

posiada¢ petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych.

2. Kandydatem nie moze by¢ osoba, ktéra spetnia przynajmniej jeden z ponizszych warunkow:

a)

b)

pemi funkcje spotecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze,

wchodzi w sktad organu partii politycznej reprezentujgcego parti¢ polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o pracg lub $wiadczy
prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

pemi funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowe;j,

aktywno$¢ spoteczna lub zarobkowa kandydata rodzi konflikt interes6w wobec
dziatalnosci Spotki.
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3. W celu potwierdzenia spelnienia wymogow, o ktorych mowa w pkt 1 i1 2, kandydat
zobowigzany jest przedstawi¢ w zgloszeniu nastepujace dokumenty:

a) dokument potwierdzajacy posiadanie wyksztatcenia wyzszego;

b) oryginaly lub poswiadczone odpisy dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje
zawodowe 1 staz pracy (odpisy dokumentdw moga by¢ poswiadczone przez
kandydata, w takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest
zobowigzany do przedstawienia Petlnomocnikowi Wspolnika oryginatow lub
urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentow, pod rygorem
wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego);

c) wypeliony w caloSci i podpisany kwestionariusz, zawierajacy oswiadczenia
kandydata oraz inne informacje niezbedne do jego oceny w toku postepowania
kwalifikacyjnego -wzo6r kwestionariusza stanowi zatacznik nr 1 do ogtoszenia;

d) aktualne za§wiadczenie z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralno$ci (w przypadku
zaswiadczenia wydanego za posrednictwem systemu e-KRK wersje elektroniczng na
ptycie CD lub DVD);

e) informacje o ztozeniu, o§wiadczenia lustracyjnego, o ktorym mowa w art. 7 ust. 2
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organow bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz.
U. z 2019 r. poz. 430 j.t. ) albo informacj¢ o uprzednim zlozeniu oswiadczenia
lustracyjnego, zgodnie z art. 7 ust. 3 i ust. 3a tej ustawy (dotyczy Kandydatow
urodzonych przed dniem 1 sierpnia 1972 r.).

f) wlasnorecznie podpisane o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celow postepowania kwalifikacyjnego o tresci: ,,Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Spotke Wytwornia Surowic i
Szczepionek BIOMED Sp. z o.0. z siedzibg w Warszawie, Petnomocnika Wspolnika
Spotki i Ministerstwo  Aktywow  Panstwowych dla celow  postgpowania
kwalifikacyjnego, zgodnie z obowiqzujgcq ustawg o ochronie danych osobowych”.

4. Oswiadczenia kandydata, o ktorych mowa powyzej, w pkt 3, kandydat zobowigzany jest
ztozy¢ w oryginale, natomiast dokumenty, o ktérych mowa powyzej w pkt 3 moga by¢
ztozone w kopii, potwierdzonej za zgodno$¢ z oryginatem przez kandydata — w takiej sytuacji
kandydat, ktory spetnia wymogi formalne, jest zobowigzany do przedstawienie oryginatlow
lub urzegdowych odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentdéw podczas rozmowy
kwalifikacyjnej, pod rygorem wykluczenia z dalszego postepowania kwalifikacyjnego.

5. Niezaleznie od o$§wiadczen i dokumentow, o ktérych mowa w pkt 3 i 4, kandydat
zobowigzany jest przedtozy¢ w zgtoszeniu:

a) list motywacyjny zawierajacy adres do korespondencji, telefon kontaktowy i adres
poczty elektroniczne;j;

b) zyciorys zawodowy (CV), podpisany przez kandydata;

¢) koncepcj¢ dzialania i rozwoju Spoiki.

6. Termin przyjmowania zgloszen uptywa w dniu 13 maja 2022 r. o godzinie 13:00 (decyduje
data i1 godzina dorgczenia zgloszenia do siedziby Spodtki). Zgloszenia sktada si¢ w siedzibie
Spotki, adres: Wytwornia Surowic i Szczepionek BIOMED Sp.z o.0. z siedzibg
w Warszawie, ul. Chetmska 30/34, 00-725 Warszawa, w zaklejonych kopertach z dopiskiem
~Petnomocnik Wspdlnika Spotki Wytwornia Surowic i Szczepionek BIOMED Sp. z o.o.
z siedzibg w Warszawie Postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko Prezesa Zarzqdu”.
Zgloszenia kandydatow zlozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania
nie podlegaja rozpatrzeniu i zostang zwrocone kandydatom.

7. Otwarcie zgloszen nastgpi w dniu 13 maj 2022 r. o godzinie 14:00.

8. Kandydatom na stanowisko Prezesa Zarzadu beda udzielone informacje o Spoélce, tj.: Akt
Zatozycielski Spotki, sprawozdanie finansowe za rok 2020, sprawozdanie FO1 za IV kw.
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2021 r., w Sekretariacie Zarzadu, po uprzednim podpisaniu zobowigzania o zachowaniu
poufnosci, w terminie do dnia 13 maja 2022 r. do godz. 12:00.

Oceny pod wzgledem formalnym i merytorycznym przestanych zgltoszen dokona Pelnomocnik
Wspolnika Spoiki.

Kandydaci, ktorzy spelniag wymogi formalne, zostang zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.
Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami przeprowadzane beda od dnia 16 maja 2022 r.,
w siedzibie Spotki lub w formie zdalnej (wideokonferencja). Kazdy kandydat zostanie
poinformowany telefonicznie lub za posrednictwem poczty elektronicznej o godzinie
i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Decyzja Pelnomocnika termin, o ktorym
mowa w zdaniu poprzednim, moze zosta¢ zmieniony. Pelnomocnik Wspolnika powiadomi
kandydatéw niedopuszczonych do rozméw kwalifikacyjnych wskazujac jako przyczyne: brak
rozpatrzenia zgloszenia wobec zlozenia go po uplywie wymaganego terminu albo
niespetnienie wymogow formalnych zgloszenia.

Zakres zagadnien bedacych przedmiotem rozmowy kwalifikacyjnej z kazdym z kandydatow
obejmowac bedzie w szczegolnosci:

a) wiedza o zakresie dzialalnosci Spoiki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spoika;

b) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem spdtka handlowa i kierowaniem
zespotami pracownikow;

¢) znajomos$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spotek z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania w spotkach z udziatem Skarbu
Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne, znajomos¢ zasad nadzoru wlascicielskiego;

d) wiedza w zakresie rachunkowosci oraz audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa;

e) wiedza z zakresu polityki kadrowej;

f) doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzadu w spétce.

Pelnomocnik Wspolnika powiadomi pisemnie lub elektronicznie, na podany adres,
kandydatéw uczestniczacych w postgpowaniu kwalifikacyjnym o jego wynikach. O wynikach
postgpowania kwalifikacyjnego Pelnomocnik Wspolnika moze réwniez powiadomié
kandydatéw uczestniczacych w postgpowaniu telefonicznie.

Z kandydatem na cztonka Zarzadu ustalane sa warunki $wiadczenia ustug zarzadczych
w ramach pehienia funkcji cztonka Zarzadu, po ustaleniu ktérych kandydat sktada w formie
pisemnej o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na powotanie.

Jezeli wyloniony kandydat nie wyrazil zgody na powotanie w skiad Zarzadu Pelnomocnik
Wspolnika moze ztozy¢ propozycje powolania na stanowisko czlonka Zarzadu kolejnemu
najwyzej ocenionemu kandydatowi albo wszcza¢ nowe postepowanie kwalifikacyjne.

Postgpowanie kwalifikacyjne moze by¢ zakonczone w kazdym czasie, bez podania przyczyn,
bez wytonienia kandydata.

Po zakonczeniu postgpowania kwalifikacyjnego kandydaci, ktorzy nie zostali wybrani
w wyniku przeprowadzonego postegpowania mogg odebraé zgloszenia w terminie do 2 tygodni
po otrzymaniu informacji o wyniku postgpowania kwalifikacyjnego. Zgloszenia, ktére nie
zostang odebrane w ww. terminie zostang zniszczone.

Spotka nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z uczestnictwem w postgpowaniu
kwalifikacyjnym.
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18. Kandydatom nie przystuguje mozliwo$¢ odwotywania si¢ od decyzji podejmowanych przez
Pelnomocnika Wspolnika w trakcie postgpowania kwalifikacyjnego.



